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JORNADA PER LA DIVERSITAT A L’EMPRESA 

NO + DISCRIMINACIÓ 
DIVENDRES 20 de novembre de 2009 

“Centre Cívic Pati Llimona” 
C/ Regomir, 3.  08002 Barcelona  

 

PRESENTACIÓ 
 

PROGRAMA 
 

 
 
Durant l’any 2009, la Comissió Catalana 
d’Ajuda al Refugiat i CEAR continuen  
treballant a la campanya NO + 
DISCRIMINACIÓ.   
 
Aquesta campanya té per objectiu lluitar  
contra la discriminació per motius d’ 
origen ètnic o racial a tots els àmbits de 
participació, i especialment a l’àmbit de 
l’ocupació, pràctica que des de l’any 2000 
és il·legal en virtut de la Directiva sobre 
igualtat racial 43/2000 i la seva transposició 
al sistema legal espanyol mitjançant la llei 
62/2003 del 30 de desembre.  
 
El projecte es desenvolupa dins del marc del 
Programa Operatiu de “Lluita contra la  
Discriminació” finançat pel Ministeri de 
Treball i Immigració i el Fons Social Europeu. 
 
Aquesta jornada de sensibilització pretén ser 
un espai de trobada i reflexió per a totes i 
tots els agents que d’alguna manera 
participem als processos d’ inserció 
sociolaboral de les persones d’ origen 
estranger i minories ètniques, i  també per 
aquells i aquelles que realitzem  accions 
dirigides a lluitar contra la discriminació.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
9:45-10:00h: Recepció de participants i 
lliurament de documentació.  
 
10:00- 11:00h. Presentació de les 
Jornades.  
· Àgata Sol. Secretària General de la Comissió  
Catalana d’Ajuda al Refugiat. 
· Rosa Gil. Cap de Secció Programes d’ Inserció 
Laboral. Direcció Igualtat d’Oportunitats. 
Departament de Treball. Generalitat de Catalunya. 
· David Garrofé. Secretari General.  
Federació Empresarial. CECOT. 
· José Santos Silva. President de la Federació 
d’Associacions Gitanes de Catalunya (FAGIC) 
 
 
 
11:00 - 12:00h: Legislació 
Antidiscriminació. Aplicació de la 
normativa.  
· Sixte Garganté. Jurista del CERES. Centre 
d’Estudis de CCOO Catalunya.  Marc legislatiu 
antidiscriminació a l’àmbit de l’ocupació.  
· Guadalupe Pulido. Directora de l’Oficina per 
la NO Discriminació. Situació actual de l’ 
aplicació de la legislació antidiscriminació.  
· Félix Silva Santos. Responsable de l’àrea de 
Joventut Gitana i Discriminació (FAGIC) 
· Modera: Julio Vargas. Vicepresident  
d’ Educació de FAGIC 
 
 
 



 

 

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
Invierte en tu futuro

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
Invierte en tu futuro

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Objectius de la jornada: 
 

· Informar sobre el marc legislatiu i 
polítiques nacionals i europees en 
matèria d’igualtat de tracte i lluita 
contra la discriminació. 
 
· Informar sobre l’aplicació de la 
legislació antidiscriminatòria. 
 
· Donar a conèixer els mecanismes i  
eines existents per l’atenció de les  
víctimes de discriminació.  
 
· Aprofundir a la lluita contra la 
discriminació i la promoció de la 
diversitat dins de l’empresa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informació i inscripció: 
 
Comisión Española de Ayuda al Refugiado. 
CEAR. 
Av. General Perón, 32, 2º dcha. 
28020. Madrid 
TEL: 91.598.0535 - Fax:91.597.2361 
 
informateyactua@cear.es  
paula.moscuzza@cear.es   
 
 

 
 
12:00 - 12:30h: Pausa – Cafè  
 
 
12.30h -14.00h: Taula Rodona: La 
diversitat i la no discriminació a l’empresa. 
 
· SODEXO (empresa que desenvolupa Plans de 
Gestió a la Diversitat.  
· Assumpta Eneas. Professora titular Facultat 
de Ciències de l’Universitat de Barcelona i 
membre del Grup de Gestió de la Diversitat. 
GREDI de la UB 
· Myrtha B. Casanova. Presidenta Fundació 
per la Diversitat. Barcelona 
· Modera: Óscar Morales. Coordinador Àrea 
d’Ocupació i Formació. Comissió Catalana 
d’Ajuda al Refugiat. 
 
14:00. Tancament jornada.  Paula 

Moscuzza. Programa “Infórmate y Actúa”. 
CEAR. 

 


