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Eurapaisches Netz gegen Rassismus

JORNADA POR LA DIVERSIDAD

NO + DISCRIMINACION

VIERNES 20 de noviembre de 2009
“Centro Civico Pati LIlimona’’
C/ Regomir, 3. 08002 Barcelona

PRESENTACION

Durante el afio 2009, la Comisidon Espariola
de Ayuda al Refugiado (CEAR) continta
trabajando en la campafia NO +
DISCRIMINACION.

Esta campafia tiene por objetivo luchar
contra la discriminacién por motivos de
origen étnico o racial en todos los
ambitos de la vida y mas precisamente
en el ambito del empleo, practica que a
partir del afio 2000 es ilegal en virtud de la
Directiva sobre igualdad racial 43/2000 y su
trasposicion al sistema legal espaiol
mediante la ley 62/2003 de 30 de diciembre.
El programa se desarrolla dentro del marco
del Programa Operativo de “fucha contra la
discriminacion’” financiado por el Ministerio
de Trabajo e Inmigracion y el Fondo Social
Europeo.

Esta jornada de sensibilizacion pretende ser
un espacio de encuentro y reflexion para
todas y todos los agentes que de alguna

forma participamos en los procesos de
insercion sociolaboral de las personas de
origen extranjero y minorias étnicas, Yy
también para los que realizamos acciones
dirigidas a luchar contra la discriminacion.

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEO
Invierte en tu futuro

PROGRAMA

9:45-10:00h: Recepcién de participantes y
entrega de documentacion.

10:00- 11:00h. Presentacion de la Jornada.
- Agata Sol. Secretaria General de la Comisién
Catalana de Ayuda al Refugiado.

- Rosa Gil. Jefa Seccion Programas de Insercion
Laboral. Direccié Igualtat d Dportunitats.
Departament de Treball. Generalitat de Catalunya.

- David Garrofé. Secretario General. Federacién
Empresarial. CECOT.

- José Santos Silva. Presidente de la Federacion
de Asociaciones Gitanas de Cataluia (FAGIC)

11:00 - 12:00h: Legislacion
Antidiscriminacion. Aplicacion de la
normativa.

- Sixte Garganté. CCOO. Marco legislativo
antidiscriminatorio en el &mbito del empleo.

- Guadalupe Pulido. Directora de la Oficina per
la NO Discriminaci6. Situaciéon actual de la
aplicacion de la legislacion antidiscriminacion.
- Félix Silva Santos. Responsable del area de
Juventud gitana y discriminacion (FAGIC)

- Modera: Julio Vargas. Vicepresidente de
Educacion de FAGIC

# 3
l"gq
L

[P inmines Erpasaa as
A Bpsdy o Brtupais

=R

CETHARS
-!wunlgw




Eurnpaan Network Against Racizm
?ﬁév.:l. aurapien contre le racisme

- st *  Europdisches Metz gegen Rassismus
=

Objetivos de la jornada:

- Informar sobre el marco legislativo
y politicas nacionales y europeas en
materia de lgualdad de trato y lucha
contra la discriminacion.

- Informar sobre la aplicacion de la
legislacion antidiscriminatoria.

- Dar a conocer mecanismos y
herramientas existentes para la
atencién de victimas de
discriminacion.

- Profundizar en la lucha contra la
discriminacion y la promocion de la

diversidad dentro de la empresa.

Informes e inscripcion:

Comision Espafiola de Ayuda al Refugiado.
CEAR.

Av. General Perén, 32, 2° dcha.

28020. Madrid

TEL: 91.598.0535 - Fax:91.597.2361

informateyvactua@cear.es
paula.moscuzza@cear.es

12:00 - 12:30h: Pausa —Café

12.30h -14.00h: Mesa Rodona: La
diversidad y no discriminacién en la
empresa.

- Sodexo. Gestion de la diversidad cultural en la
empresa. (ponente a confirmar)

- Assumpta Aneas. Profesora titular Facultat
de Pedagogia. Universitat de Barcelona y
miembro del Grupo de Gestion de la Diversidad.
- Myrtha B. Casanova. Presidenta Fundacion
para la diversidad.

- Modera: Oscar Morales. Coordinador Area de
ocupacion y formacion CEAR.

14:00. Cierre jornada. Paula Moscuzza.
Programa “Inférmate y Actia’? CEAR.
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